
 

Für jeweils zu August/September jeden Jahres  
suchen wir eine/n Auszubildende/n als  
 

Fachkraft für Veranstal-
tungstechnik (w/m/d)  
 
Das Eurogress Aachen ist ein multifunktionales 
Veranstaltungszentrum, in dem schwerpunkt-
mäßig Tagungen und Kongresse durchgeführt 
werden. Zum Eurogress Aachen gehört neben dem 
Bendplatz (ein 32.000 m² großer Open Air 
Veranstaltungsplatz) auch der Tivoli Aachen. Der 
Tivoli ist das Fußballstadion des Fußballvereins 
Alemannia Aachen. Eurogress Aachen vermarktet 
im Stadion vor dieser faszinierenden Kulisse den 
Bereich Business & Events für Veranstaltungen. 
Voraussichtlich ab Herbst 2025 wird unser 
außergewöhnliches Portfolio um das komplett 
sanierte Neue Kurhaus ergänzt. Damit bieten wir 
unseren Kunden und Kundinnen eine einzigartige 
und vielseitige Mischung aus Locations in der 
schönen Kaiserstadt Aachen an.  
 
Das Team zählt über 80 begeisterte und motivierte 
Menschen, die leidenschaftlich dazu beitragen, 
unseren Kunden und Kundinnen qualitativ 
anspruchsvolle und überzeugende 
Veranstaltungen zu ermöglichen. 
 
Wir bilden aus, weil wir junge Menschen für den 
Beruf und das Veranstaltungswesen begeistern 
möchten und streben eine Übernahme nach der 
Ausbildung an. In der Ausbildung sehen wir eine 
hohe Verantwortung durch den Ausbildungs-
betrieb, deshalb sind wir Mitglied bei der 
Ausbildungsinitiative 100PRO! 
 
Der Beruf 
Die Fachkraft für Veranstaltungstechnik bereitet 
Veranstaltungen im Eurogress Aachen, auf dem 
Bendplatz Aachen und im Businessbereich des 
Aachener Fußballstadions Tivoli technisch vor und 
betreut sie während der gesamten Durchführung. 
Zu den Schwerpunkten der Ausbildung, die im 
Rahmen des dualen Ausbildungssystems sowohl 
im Eurogress Aachen als auch in der Berufsschule 
in Köln erfolgt, gehören die Einrichtung und 
Bedienung von Projektions-, Beleuchtungs-, 
Bühnen- und Beschallungsanlagen sowie das 
Thema Sicherheit.  

 
In der dreijährigen Ausbildung durchlaufen Sie 
auch einen Ausbildungsabschnitt in dem 
Geschäftsbereich Veranstaltungen, um Einblicke 
rund um die Organisation und Abwicklung von 
Veranstaltungen und den Umgang mit Kunden 
gewinnen zu können. 
 
Das bringen Sie mit 

 mindestens Fachhochschulreife oder ver-
gleichbarer Abschluss mit einem sehr guten 
Zeugnis 

 Mindestalter 18 Jahre (zum Ausbildungs-
beginn) 

 Interesse für Technik und handwerkliche 
Begabung 

 gute Kenntnisse in Mathematik und Physik 
 sehr gute Computerkenntnisse 
 Engagement, Eigeninitiative und Flexibilität 
 Spaß an Teamarbeit und Freude beim 

Umgang und der Kommunikation mit 
Menschen  

 Bereitschaft zur Arbeit zu flexiblen Zeiten, an 
Wochenenden und Nachts  

 überdurchschnittliches Engagement und 
Dienstleistungsorientierung  

 Kreativität, Motivation, Lernbereitschaft und 
Eigenverantwortung 

 Körperliche Belastbarkeit, Schwindelfreiheit 
für Arbeiten in Höhen, uneingeschränkte 
Farbtüchtigkeit (für szenische Ausleuchtung) 
und gutes Hörvermögen (z. B. für das 
Abstimmen der Raumakustik) 

 Idealerweise haben Sie bereits ein Praktikum 
im Bereich Veranstaltungstechnik absolviert 
oder vergleichbare Erfahrungen (z. B. im 
Schultheater) gesammelt. 
 

  Das bieten wir 

 Um einen Einblick in die Tätigkeit zu 
gewinnen, besteht die Möglichkeit, ein 
vorgeschaltetes Praktikum zu absolvieren 
oder bereits vor Beginn der Ausbildung als 
Eventaufbauhelfer*Eventaufbauhelferin im 
Rahmen eines Minijobs bei uns zu arbeiten. 

 Vor Ausbildungsbeginn laden wir Sie ein, eine 
Veranstaltung in unserem Haus zu besuchen 
und das Haus kennen zu lernen. 

 Einen modernen Arbeitsplatz mit 
Firmenlaptop 



 
 Teilnahme an Auszubildenden-Seminaren 

und Veranstaltungen 
 28 Urlaubstage 
 Geschenkgutschein zum Geburtstag in Höhe 

von 60 Euro 
 Pauschale in Höhe von 50 Euro für 

Reisekosten pro Monat 
 Vermögenswirksame Leistungen in Höhe von 

6,65 Euro pro Monat 
 

Ihre Einkünfte während der Ausbildung 
Die monatliche Ausbildungsvergütung beträgt 

- im 1. Ausbildungsjahr 1.100 Euro 
- im 2. Ausbildungsjahr 1.200 Euro  
- im 3. Ausbildungsjahr 1.300 Euro  
- Urlaubsgeld zwischen 178-230 Euro 
- Weihnachtssonderzahlung in Höhe von 50 % 

einer mtl. Ausbildungsvergütung 
 
Für Fragen zu Ausbildungsinhalten steht Ihnen Herr 
Majehrke unter Tel. +49/ 241-9 131 420 gerne zur 
Verfügung.  
 
Kontakt 
Ihre ausführliche Bewerbung mit Anschreiben, 
Lebenslauf und Zeugnissen richten Sie bitte ab 
August per Mail an: 
 
Eurogress Aachen Betriebs-GmbH 
Geschäftsbereich Finanzen/Personal 
Monheimsallee 48 
52062 Aachen 
bewerbung@eurogress-aachen.de 
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